PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

ESTADO DO PARANA

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO DA PREFEITURA DE
GOIOXIM

EDITAL N°01/2023

Regulamenta o processo seletivo simplificado
para a selecdo de estagiarios para diversos

Orgédos da Prefeitura de Goioxim.

A Prefeitura de Goioxim, por intermédio do Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Administracéo, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que, considerando a
Lei Municipal 553/2017, estdo abertas as inscricdes para selecao de estagiarios de Nivel Superior,
médio e profissionalizante para estagio na modalidade “Nao Obrigatério”.

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES
1.1 A Selecdo Simplificada de Estdgio sera regida por este Edital e executada pelo
CEBRADE -Central Brasileira de Estagio, conforme previsto no subitem 1.3 do presente
instrumento;
1.2 O Processo Seletivo Simplificado de Estagio sera supervisionado e fiscalizado pela
Comissdao Especial instituida através do Decreto n® 01/2023.
1.3 O processo seletivo destina-se a classificar os candidatos inscritos na modalidade
Extracurricular/“Nao Obrigatério”, e para tal utilizar-se-a de Prova Objetiva, com questdes
de multipla escolha, para as vagas dos cursos de Nivel Superior, Médio e
Profissionalizante;
1.4 Os candidatos aprovados na Sele¢do Simplificada de Estagio regulamentada por
este Edital seréo lotados nos diversos Orgdos da Prefeitura de Goioxim, obedecendo
rigorosamente a classificagéo.

2. DAS INSCRICOES, DATA E LOCAL DE PROVAS.

2.1 O periodo de inscri¢cdes serd realizado a partir das 08 horas e 30 minutos do dia
02/02/2023 até as 17 horas do dia 13/02/2023 através do endereco eletrdnico:
www.cebrade.com.br, devendo o candidato acessar a pagina da web do CEBRADE -
Central Brasileira de Estagio ou também acessar o link para a inscricdo que estara
disponivel no enderego eletrdnico: www.goioxim.pr.gov.br), as inscricdes seréo feitas
somente pela internet;

2.2 As inscricdes para as pessoas com deficiéncia, dar-se-d0 no mesmo periodo
expresso no item 2.1 e dever&o anexar no ato do preenchimento da ficha de inscricdo no
enderecoeletrdnico www.cebrade.com.br, ou também o link para a inscri¢cdo disponivel
no endereco eletrbnico www.goioxim.pr.gov.br, em campo especifico da ficha de
inscricao o referido laudo, contendo: Laudo Médico em nome do candidato, atestando a
espécie,

o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID e ainda preencher o formulario do anexo |
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do presente edital e anexar cépia do mesmo laudo, também enviar em tempo habil, no
endereco eletrénico cebradepss@gmail.com;

2.3 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao poderd alegar
desconhecimento;

2.4 As inscricBes serdo efetuadas pelo site www.cebrade.com.br, devendo o candidato
acessar a pagina Web do CEBRADE - Central Brasileira de Estagio e proceder-se-a
mediante aceitacdo das regras deste edital e preenchimento da ficha de inscri¢éo,
devendo o candidato possuir a idade minima de 16 anos completos;

2.5 N&o serdo aceitas inscricées de candidatos que se enquadrem na seguinte situagao:
2.6 Informacdes pessoais incompletas.

2.7 As informagfes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo ao CEBRADE o direito de excluir do processo seletivo, a qualquer
tempo, aquele que prestar informacgdes e dados incorretos, inveridicos ou omitir total ou
parcialmente as informacdes prestadas;

2.8 O Nome deve ser completo e preenchido sem abreviacdes.

2.9 N&o seréo permitidas inscrices simultaneas para mais de um Curso/Area de Formagao;
2.10 A data para aplicagdo da prova, assim como os locais serdo informados por Edital
especifico que estara disponivel no endereco eletrénico: www.cebrade.com.br devendo
o candidato acessar a pagina da web do CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, ou
no endereco eletrdnico: www.goioxim.pr.gov.br.

2.11 O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano a contar da publicagéo do resultado
finaldo processo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao
Municipal;

2.12 As inscri¢des séo gratuitas;

3. DOS CURSOS E DAS VAGAS DE ESTAGIO A SEREM PREENCHIDAS

Modalidade Nivel Area N° de Vagas Ampla Concorréncia
Médio médio regular ou EJA (Educacéo de 3+CR
EE— Jovens e Adultos )
Técnico | Técnico em Administracao CR
Técnico | Técnico em Enfermagem 1+CR
Técnico | Técnico em Informatica CR
Técnico | Técnico em Secretariado 1+CR
Extracurricular
néo obrigatério | Técnico | Técnico em Salde Bocal 1+CR
Superior | Administracéo 1+CR
Superior | Agronomia 1+CR
Superior | Artes CR
Superior | Auxiliar em Saude Bocal 1+CR
Superior | Ciéncias Contabeis CR
Superior | Ciéncias Biolégicas CR
Superior | Direito 1+ CR
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Superior | Educagéo Fisica Licenciatura 1+CR
Superior | Educacgéo Fisica Bacharelado 1+CR
Superior | Engenharia Civil CR
Superior | Enfermagem 1+CR
Superior | Farmacia 2+CR
Superior | Fisioterapia 1+CR
Superior | Filosofia CR
Superior | Geografia CR
Superior | Historia CR
Superior | Letras 1+CR
Superior | Matematica CR
Superior | Medicina Veterinaria 1+CR
Superior | Nutricdo 1+CR
Superior | Odontologia 1+CR
Superior | Pedagogia 1+CR
Superior | Psicologia 1+CR
Superior | Recursos Humanos 1+CR
Superior | Servigo Social 1+ CR
Superior | Sociologia CR

*CR - Cadastro Reserva

4.0 DAS REGRAS GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera composto de prova de mdultipla escolha de carater
classificatdrio e eliminatorio, a ser realizada em data Unica;

4.2 No dia da prova o candidato deverd comparecer ao local indicado no edital, que sera
devidamente disponibilizado no endereco eletrénico www.cebrade.com.br e no endereco
eletrdnico www.goioxim.pr.gov.br, que conterd as informacdes respectivas quanto ao
local, horario e ensalamento;

4.3 O candidato devera comparecer ao local de prova pelo menos com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horario marcado para seu inicio, munido de seu R.G. ou outro
documento oficial com foto (originais), portando caneta esferogréafica de tinta azul ou
preta e comprovante de inscri¢ao;

4.4 N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apos o
horéariofixado para o seu inicio, ocasido em que serdo fechados os acessos do local de
prova,;

4.5 O ingresso do candidato no local de realizagdo da prova ndo sera condicionado a
utilizacdo de mascara de protecao individual;

4.6 Para o candidato que optar pela utilizacdo de méascara de protecao individual, a
mesmapodera ser de tecido ou de qualquer outro material;

4.7 Somente serdo permitidos recipiente de armazenamento de lanches de réapido
consumoe bebidas fabricadas com material transparente e sem rétulos que impecam a
visualizacéo de seu conteldo;
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4.8 Recomenda-se que cada candidato leve dgua para 0 seu proprio consumo, em
embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou de qualquer outro
dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber;
4.9 O uso de sanitarios sera realizado com rigido processo de controle, evitando
aglomeracao e incentivando a pratica da higiene e a devida assepsia;
4.10 Seréa permitido ao candidato levar o seu préprio recipiente contendo alcool em gel,
desdeque esse recipiente seja transparente;
4.11 Para o candidato que optar pela utilizacdo de mascara de protecao individual, sera
permitido armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera ser
trazido pelo candidato;
4.12 N&o sera permitida a consulta a livros, revistas, periédicos, notas, impressos e a qualquer
material ou apontamento;
4.13 Nao sera permitido ao candidato portar, durante a realizacdo da prova, bem como
permanecer nas salas com armas ou aparelhos eletrénicos ativos como: bip, telefone
celular, calculadora, relégio do tipo data bank, walkman, MP3, MP4, MP5, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, tablet, ipad, iphone, pagers, receptor, gravador, etc.;
4.14 O candidato que descumprir as regras presentes no edital podera ser eliminado do
Processo Seletivo;
4.15 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que durante a sua realizacao:
4.15.1 For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugéo da prova;
4.15.2 Utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrénicos, 6culos escuros ou
qualquer espécie de acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. e/ou
que se comunicar com outro candidato;
4.15.3 Faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicagéo
da prova, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;
4.15.4 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
4.15.5 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
4.15.6 Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;
4.15.7 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;
4.15.8 Utilizar meios fraudulentos, ilegais para obter a aprovacao prépria ou deterceiros,
em qualquer etapa do Processo Seletivo;
4.15.9 Descumprir qualquer das determinacdes do presente Edital;
4.16 Em hipétese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados e o candidato que ndo comparecer no horario estabelecido sera eliminado
do Processo Seletivo, independentemente do motivo alegado;
4.17 Nao é permitido ao candidato fumar no local de aplicacéo da prova,;
4.18 No dia de realizacdo do certame ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da
equipe ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetddo e aos
critérios de avaliagdo da prova;
419 A Prefeitura Municipal de Goioxim e a Empresa CEBRADE n&do se
responsabilizardopor perdas ou extravios de pertences, ocorridos durante a realizagéo
da prova, nem pordanos neles causados.

5.0 DA PROVA
5.1 A prova sera aplicada na data provavel de 19 de fevereiro de 2023, em horario,
locale ensalamento a ser divulgados;
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5.2 O local de realizacao da prova, complemento do presente edital, sera previamente
divulgado através de edital, pelo site da Prefeitura Municipal de Goioxim e da empresa
CEBRADE, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de aplicacdo da
prova;

5.3 A prova sera composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha para estudantes
de Nivel Superior e médio; (tempo minimo de permanéncia na sala 30 minutos).

5.4 O tempo total para resolucao da prova sera de 02h00min;

5.5 A prova sera composta de cinco alternativas (A, B, C, D, E), sendo somente uma
resposta correta;

5.6 Seréo distribuidos para cada candidato: 01 (um) Caderno de provas e 01 (um) Cartéo
deRespostas, como Unico documento valido para andlise e correcdo, ndo sendo possivel
asubstituicdo dos mesmos por outro, caso haja danificacdo por culpa do candidato;

5.7 O Cartdo de Respostas sera entregue aos candidatos juntamente ao caderno de
provase devera ser preenchido com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta;

5.8 Serdo consideradas invalidas as questfes que apresentarem: rasuras, dupla
marcacao,respostas em branco;

5.9 Os 2 (dois) ultimos candidatos aguardardo o término da prova em conjunto, retirando-
seda sala apds a entrega simultanea do Cartdo de Respostas e assinatura da Ata de
Sala;

5.10 A Empresa CEBRADE divulgara o gabarito preliminar no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas ap@s a realizacdo da prova, com disponibilizacdo no endereco eletrdnico
www.cebrade.com.br ou também no endereco eletrdnico www.goioxim.pr.gov.br;

5.11 A Empresa CEBRADE, podera por meio de edital, efetuar quaisquer outras
modificacdes ou complementos do presente Edital, através da devida publicagéo,
disponibiliza¢gbes nosite da Empresa e da Prefeitura Municipal de Goioxim;

5.12 N&o haver4, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizacao
do processo seletivo, em razédo do afastamento de candidato da sala de provas.

6.0 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1 O conteudo de aplicagcéo das provas tera formas iguais;
6.2 As provas serdo compostas por um total de 20 (vinte) questdes, segundo os conteldos;
6.3 Cada questao tera a pontuacao de 0,50 pontos, e a soma total da prova sera de
10,00pontos;
6.4 O conteudo dar-se-a, conforme segue:
6.4.1 Para Nivel superior e médio conhecimentos basicos em lingua portuguesa,
matematica, informéatica, conhecimentos gerais.
6.4.2 Lingua Portuguesa - Para todas as areas
Conteudo Programaético: Interpretacéo de textos; Analise de discursos; Géneros textuais;
Variacao linguistica; Linguagem nao-verbal
6.4.3 Provas: Mateméatica/Raciocinio Ldgico - Para todas as é&reas
Conteudo Programatico: Matematica basica e raciocinio logico.
6.4.4 Provas: Conhecimentos Gerais/Atualidades - Para todas as areas Contelido
Programético: Noticias e fatos recentes nas areas de: economia, politica, cidadania,

ecologia e esportes.

7.0 DOS RECURSOS
7.1 O candidato que desejar interpor recursos contra as inscri¢cdes, dispora dos dias 14
e 15de Fevereiro de 2023, a contar da publicacdo no
endereco eletrdnico
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www.cebrade.com.br ou também no endereco eletrdnico www.goioxim.pr.gov.br do
horario das 08h30min as 17h00min, através de copia digitalizada do recurso,
fundamentado e assinado no e-mail cebradepss@gmail.com;

7.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o Gabarito, dispora de 2 (dois) dias
a contar da publicacdo no endereco eletrdnico www.cebrade.com.br ou também no
endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Goioxim, no horario das 08h30min as
17h00min, através de cdpia digitalizada do recurso, fundamentado e assinado no e-mail
cebradepss@gmail.com;

7.3 Julgados os recursos, sera devidamente publicado o gabarito definitivo;

7.4 Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso, alteracdo de gabarito ou
anulacéo de questdo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de recurso;

7.5 O candidato que desejar interpor recursos contra o Resultado Preliminar das provas,
dispora de 2 (dois) dias a contar da publicacdo no enderegco eletrdnico
www.cebrade.com.br ou também no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de
Goioxim, no horario das 08h30min as 17h00min, através de cdpia digitalizada do recurso,
fundamentado e assinado no e-mail cebradepss@gmail.com;

7.6 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das altera¢cfes de notas serédo
divulgadas no endereco eletrbnico www.cebrade.com.br ou também no endereco
eletrdnico da Prefeitura Municipal de Goioxim, ndo serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos;

7.7 N&o serdo aceitos recursos fora dos prazos estipulados no cronograma disposto no item
14.10 do edital;

7.8 Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final da prova,

7.9 O resultado final do processo seletivo sera publicado apds o julgamento dos recursos
econtra ele ndo cabera interposigdo de recurso.

8.0 DO PROCESSO CLASSIFICATORIO
8.1 Sera considerado aprovado, o candidato que obter nota igual ou superior a 5,00
pontosna modalidade de prova aplicada com referéncia ao subitem 1.2, expressa em
ordem decrescente de nota classificatoria;
8.2 Para fins de desempate, prevalecera como critério:

Primeiro critério: Maior idade;

Segundo critério: maior nota em Lingua Portuguesa;

Terceiro critério: maior nota em Matematica;

Quarto critério: maior nota em Conhecimentos Gerais/Atualidades;

9.0 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1 S&o requisitos para pleitear estagio:

9.1.1 Estar classificado como aprovado no processo seletivo simplificado n°® 01/2023,
obedecendo a ordem de classificacdo na modalidade Extracurricular/” Nao Obrigatério”,
bem como a necessidade do 6rgao concedente;

9.1.2 Ter idade minima de 16 anos;

9.1.3 Comprovar o nivel de escolaridade exigido de acordo com a vaga ofertada na
tabela 3 e estar regularmente matriculado, em Nivel Superior, em Instituices de Ensino
que estejam credenciadas ao MEC — Ministério da Educacao, devendo apresentar o
comprovante atualizado de matricula no ato da convocacédo para Estagio, bem como
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declaracédo de frequéncia regular no curso, documento este atualizado ndo superior a 30
(trinta) dias da sua emissao;

9.1.4 Possuir compatibilidade de horario para estagiar na Prefeitura de Goioxim;
9.1.5 No caso de estagio Extracurricular o candidato devera apresentar declaracéo deque
ndo exerce atividade remunerada com vinculo privado ou publico, que impossibiliteo
cumprimento de jornada de estagio;

9.1.6 N&o possuir contrato de estagio em outra Instituicdo Publica e ou privada;
9.1.7 O candidato que for aprovado e convocado para vaga tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apOs a publicacdo da convocacgdo, para entregar a documentacdo solicitada
conforme item 10;
9.1.8 O candidato classificado e convocado que ndo comparecer no periodo de
apresentacado dos documentos sera considerado desistente, e ndo haverd em nenhuma
hip6tese a formacéo de final de fila e/ou reconvocacgéo;
9.1. 9 Apds formalizada a entrega de toda a documentacdo exigida no item 10, o
candidato assinara o Termo de Contrato de Estdgio e devera observar e respeitar o
Termo de Contrato formalizado entre a Unidade Concedente do estdgio, Unidade
Intermediadora do Estagio (CEBRADE) e Instituicdo de Ensino, em conformidade com a
Lei Federal n®11.788 de 25 de setembro de 2008;
9.1.10 Fica o candidato desde que classificado e convocado, que apds sua contratacao,
situacdes omissas serdo tratadas de acordo com as disposicdes Contratuais e ou
constantes na Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008;
9.1 11 O candidato classificado, convocado e contratado, quando necessario, remetera
suas demandas Operacionais e ou Administrativas/Financeiras a Central Brasileira de
Estagio - CEBRADE, sendo este o responsavel pela Intermediacdo do Contrato de
Estagio entre o Municipio e o Estagiario.

10.0 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGAO

10.1 Fotocdpia da Cédula de Identidade e do CPF;

10.2 Fotocopia da Carteira de Trabalho;

10.3 Fotocopia do Comprovante de Endereco Atualizado;
10.4 Fotocdpia do Comprovante de Matricula atualizado e compativel com o
EstagioPretendido;
10.5 Tratando-se de aluno de pds-graduacdo, é indispensavel, a apresenta¢do
deCertificado de Conclusdo de Curso de graduagao.
10.6 Fotocopia do Cartdo Bancério com a numeragdo da Conta Corrente ou
Poupanca em nome do Estagiario;
10.7 Fotocopia da Cédula de Identidade do responséavel legal para menores de
18anos.

11.0 DA REMUNERAQAO E DAS VANTAGENS
11.1 A titulo de bolsa-estagio fica assegurado ao estudante receber da Prefeitura de
Goioximo pagamento das horas de estagio efetivamente realizadas, de acordo com o
apontamento de frequéncia no més de referéncia;
11.2 O valor da bolsa-auxilio dos estagidrios se dara por nivel de escolaridade, conforme
segue:
e O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de educacéo superior, com carga horaria
de 30 (horas) semanais e com bolsa de R$ 900,00 (novecentos reais) mensais.
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e O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de nivel médio e profissionalizante, com
carga horaria de 30 (horas) semanais e com bolsa de R$ 850,00 (oitocentos e
cinquenta reais) mensais.

11.3 O valor do auxilio-transporte correspondera a RS 50,00 (cinquenta reais), ao
estagidrio que residir em local de dificil acesso ou que necessitar comprovadamente
dispender gastos com transporte, descontando-se os dias de falta e de recesso.
11.4 E assegurado a cada 12 meses de estagio o recesso remunerado a ser usufruido de 30dias,
devendo ser usufruido, preferencialmente, no periodo de férias escolares;
11.5 O CEBRADE - Central Brasileira de Estagio contratara, em favor dos estagiarios
segurocontra acidentes pessoais, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de
Estagio.

12.0 DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO CONCEDENTE DO ESTAGIO

12.1 Fazer cumprir as responsabilidades fixadas no Termo de Convénio celebrado com
0 CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, decorrente da regulamentacédo definida de
acordo com as disposi¢cdes Contratuais no Termo de Contrato n° 001/2023, oriundo do
Pregao Eletrénico n° 102/2022.

12.2 Observar a Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008, quanto as obrigacdes
doOrgéo Concedente do Estagio;

12.3 Efetuar o Pagamento da Bolsa Auxilio e Auxilio Transporte a Unidade Integradora
de Estagio (CEBRADE) para o devido repasse ao Estagiario Contratado de acordo com
a frequéncia efetiva do estagio.

13.0 DAS RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO
13.1 Informar imediatamente a empresa concedente qualquer alteracdo sobre sua
situacaoescolar ou académica;
13.2 Respeitar a Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, com relacdo aos
dispositivos da referida Lei.
13.3 Respeitar a Lei Municipal 553/2017, com relag&o aos dispositivos da referida Lei.

14.0 DAS DISPOSIQOES FINAIS

14.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado de Estagio sera publicado

através dosite www.cebrade.com.br devendo o candidato acessar a pagina da web do

CEBRADE

- Central Brasileira de Estagio ou acessar o link para a consulta de todas as fases do

Processo Seletivo, disponibilizado no endereco eletrdnico: www.goioxim.pr.gov.br;

14.2 Todas as fases serdo devidamente publicadas em edi¢cdo do Boletim Oficial do Municipio;
14.3 A duragéo de estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada pelo mesmo
periodo;

14.4 O estagio nado implica em vinculo funcional com a Prefeitura de Goioxim;

14.5 Cabera ao candidato acompanhar todas as fases do processo seletivo, ndo

podendoalegar desconhecimento ou desinformacédo quanto aos meios de divulgacao;

14.6 O presente edital esté previsto nos ordenamentos legais sob a Lei Municipal n°

553/2017,bem como aos ordenamentos da Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de

2008;

14.7 Para o presente edital serd permitido impugnacéo no prazo de 03 dias corridos a

partirda sua publicacao;
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14.8 Qualquer situacdo adversa e ndo contemplada pelo regramento do presente edital,
seradeliberada pelos membros da Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado
de Estagio, instituida pelo Decreto n° 01/2023.

14.9 Melhores informacdes poderéo ser solicitadas pelo telefone (42) 3656-1002 junto ao
Departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Goioxim ou pelo telefone
(42) 3622-4425 com o CEBRADE - Central Brasileira de Estagio;

14.10 Segue o cronograma com datas provaveis para divulgacéo das fases do processo
seletivo, lembrando que qualquer alteracdo sera devidamente informada através dos
enderecos eletronicos ja informados:

Cronograma:
Fases do Processo Seletivo Data
Inicio das inscri¢fes as 08 horas e 30 minutos 02/02/2023
Fim das inscri¢cdes as 17 horas 13/02/2023
Divulgacéo da Relacdo dos inscritos 14/02/2023
_ _ 14/02/2023 e
Recurso contra a relagcéo dos inscritos
15/02/2023
Homologagbes das inscri¢cdes, local, data, horario da prova e
17/02/2023
Ensalamento
Data provavel da Prova conforme item 5.1 19/02/2023
Gabarito Preliminar da Prova 22/02/2023
) o 22/02/2023 e
Recurso contra Gabarito preliminar
23/02/2023
Gabarito definitivo da prova 24/02/2023
Resultado preliminar das provas 24/02/2023
o 27/02/2023 e
Recurso contra o resultado preliminar das provas
28/02/2023
Resultado Final Classificatorio - homologacgéo 03/03/2023

Goioxim, 01 de fevereiro de 2023.

COMISSAO ESPECIAL
Decreto n® 01, de 12 de janeiro de 2023

Sonia Aparecida Thibes
Presidenta

Fabiane Roberta da Rocha Costa Rizzi
Membro
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 01/2023
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU CONDIGCOES ESPECAIS PARA REALIZAGAO DA
PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Ne¢: RG Ne¢:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n°. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

( ) Fisica ( ) Auditiva () Visual () Mental () Multipla

Em caso de multipla, especifique:
Necessita de condi¢éo especial de atendimento e realizacdo de prova?
() Néo ( )Sim

Caso sua resposta seja “Sim”, especifique:

Goioxim, de de 2023.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 01/2023
REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRIGAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Ne¢: RG Ne¢:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Goioxim, de de 2023.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUGOES:

- Somente serdo analisados pela Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado de Estagio,
0s recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas
estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este deverd apresentar argumentagéo
I6gica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para
fundamentacéo;



